PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE MONITORES PARA AS DISCIPLINAS DO CICLO BASICO DA
AREA DE MATEMATICA

PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

Em conformidade com o disposto no art. 84 da Lei n? 9.394/1996, no art. 230 do Regimento Geral da UNIFEI
e a Norma para a Regulamentacdo das Atividades de Monitoria nos Cursos de Graduacdo da UNIFEI aprovada
pelo CEPEAd, através da Resolu¢do n2 46, de 20/05/2020, publicada no BIS de 21/05/2010, a Pré-Reitoria de
Graduagao (PRG) da Universidade Federal de Itajubd (UNIFEI) e a Direcdao do Instituto de Matematica e
Computagdo da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) FAZEM SABER que estardao abertas, no periodo de
06/03/2025 a 12/03/2025, as inscricdes para o processo seletivo para provimento de monitores para as
disciplinas do ciclo bdsico da drea de Matematica, para o 12 semestre de 2025.

1. OBJETIVO

1.1. O objetivo deste Edital é a selegdao de monitores para apoio pedagdgico aos discentes inscritos nos cursos
de graduacdo da UNIFEI no 12 semestre de 2025.

1.2. O programa de monitoria objetiva: complementar a formacdo académica do aluno, na drea de seu maior
interesse; oportunizar ao monitor a possibilidade de reforcar os contelddos ja aprendidos no momento de
interacdo com os outros alunos; possibilitar a cooperacdo do corpo discente nas atividades de ensino; dar
oportunidade ao monitor de desenvolver aptiddao nas carreiras profissionais, a exemplo da carreira docente;
e facilitar o relacionamento entre alunos e professores, especialmente na execugao dos planos de curso.

1.3. Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas para monitores remunerados, distribuidas conforme o quadro

abaixo:
Vagas para Vagas para
Disciplina Docente Responsavel (supervisor) monitores monitores
remunerados voluntarios
MATO013 . .
.. . Hévilla Nobre César 1 -
(Probabilidade e Estatistica)
MAT250 . .
p . Fernando Pereira Micena 1 -
(Algebra Linear )

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. Estar regularmente matriculado e inscrito em um dos cursos de graduacdo da UNIFEI.

2.2.Jater cursado, com aprovacdo, a disciplina a que se candidata para a monitoria ou a disciplina equivalente,
com média igual ou superior a 8 (oito) pontos. A disciplina devera constar no histérico escolar atual do
discente.

2.3. Ndo possuir nenhum vinculo empregaticio ou outro tipo de bolsa proveniente de outros programas da
UNIFEI, exceto o Programa de Assisténcia Estudantil (PAE).

3. DAS INSCRIGOES



3.1. As inscricdes deverdo ser realizadas eletronicamente, no periodo das 8h00 do dia 06/03/2025 até as
17h00 do dia 12/03/2025, exclusivamente pelo formulario disponivel no link
https://forms.gle/wzPBTavngbSmvCwy9

3.2. Somente serdo consideradas inscricoes realizadas dentro do prazo estabelecido.

3.2.1. S3o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes por ele fornecidas para a
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo,
durante ou apds o periodo de inscrigao.

3.3. A PRG e a Unidade Académica responsavel pela oferta da monitoria ndo se responsabilizam caso o
candidato ndo consiga completar o preenchimento da ficha de inscricdo por motivo de ordem técnica dos
recursos computacionais, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
de outros fatores técnicos que impossibilitem o processamento das informagdes e transferéncia de dados.

3.3.1. E recomendado aos candidatos para que n3o deixem a inscri¢io para o Ultimo dia permitido neste edital.

3.4. O interessado podera se inscrever para monitoria em mais de uma disciplina, porém, se aprovado em
duas ou mais, sé podera atuar como monitor em uma unica disciplina.

4. DA SELECAO

4.1. A selecdo dos candidatos, obrigatoriamente, far-se-a considerando os trés critérios definidos a seguir:
a) Prova escrita e/ou oral e/ou pratica;

b) Entrevista;

c) Andlise do histdrico escolar do candidato.

4.2. O Processo Seletivo sera realizado entre os dias 13 a 20/03/2025, conforme cronograma abaixo:

a) Analise do histérico: de 13 a 14/03/2025

b) Provas: de 17 a 18/03/2025

c) Entrevista: de 19 a 20/03/2025

4.3. O Processo Seletivo estara a cargo do docente responsavel pela disciplina conforme quadro do item 1.3.

4.4. A prova escrita e/ou oral e/ou pratica (0 — 10 pontos) sera constituida de avaliacdo acerca de todo o
conteudo programatico da disciplina e da bibliografia, conforme ANEXO A deste edital.

4.5. Na entrevista com o docente responsavel pela disciplina (0 — 10 pontos), cabe ao professor avaliar se o
candidato tem conhecimento do conteldo, disponibilidade de horario para cumprir as atividades que
estiverem planejadas dentro do Programa de Monitoria, assim como cumprir a carga horaria de 5 horas
semanais, para que ndo haja prejuizo das atividades regulares ou de outras necessarias a formacdo académica
do discente.



4.5.1. Os candidatos serdo entrevistados individualmente pelo professor responsavel pela disciplina, que
observara e avaliara os candidatos de acordo com as caracteristicas e pontuacdes abaixo:

N Caracteristica Pontuacgao

1 Conhecer o plano de ensino da disciplina Até 1 ponto
2 Demonstrar conhecimento sobre o contetudo da disciplina Até 6 pontos
3 | Exibir capacidade de comunicagdo e de expressao oral e escrita Até 3 pontos

4.6. Ao fim do processo de selecdo, o Diretor da Unidade Académica publicard o resultado preliminar,
contendo as notas de todos os candidatos inscritos.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

5.1. O resultado preliminar com as notas dos alunos em todas as etapas da sele¢do estard disponivel na pagina
do IMC, no site da Unifei, a partir das 15h00 do dia 21/03/2025.

5.2. O candidato podera apresentar pedido de recurso, no prazo legal, através do e-mail imc@unifei.edu.br,
no periodo das 8h00 do dia 24/03/2025 até as 23h59 do dia 25/03/2025 (2 dias uteis).

5.2.1. O pedido de recurso deverd apresentar a(s) justificativa(s) e devida argumentacdo para a sua
impetragao.

5.2.2. Sera indeferido de plano o pedido de recurso que nao apresente fundamentagao sobre os pontos pelos
guais estd sendo impetrado.

5.3. Os docentes responsaveis pela selecao responderdo as solicitacdes de recursos interpostos recebidas pelo
e-mail imc@unifei.edu.br, o que podera ser verificado pelo candidato na pagina do IMC no site da Unifei.

5.4. Os recursos interpostos ndo tém efeito suspensivo.

6. DO CALCULO DA NOTA FINAL E DO RESULTADO FINAL

6.1. Apds finalizadas todas as etapas avaliativas de selec¢do e julgados todos os recursos, o docente responsavel
pela selecdo realizara o calculo da nota final de cada candidato.

6.2. O candidato serd considerado APROVADO quando atingir nota maior ou igual a 8 (oito) pontos em todos
os critérios de selecao.

6.3. A nota final do concurso serd composta pela média aritmética simples das notas obtidas nos instrumentos
avaliativos utilizados (Entrevista e Analise de Histdrico Escolar do candidato e provas) calculada com até duas
casas decimais.

6.4. As notas finais e a classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serdo divulgadas no dia
26/03/2025, através da pagina do IMC (https://unifei.edu.br/imc/).

6.4.1. Em caso de empate sera dada preferéncia na classificacdo ao candidato de maior idade.




6.4.2. Sob nenhuma hipotese, serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ou recurso apos a divulgacdo da
classificacdo final.

7. DAS ATRIBUICC)ES E IMPEDIMENTOS DO MONITOR
7.1. S3o atribuicdes do monitor:

a) Cumprir os horarios estabelecidos pelo professor responsavel pela disciplina assistida, até a carga hordria
semanal maxima de 5 horas;

b) Realizar as atividades de monitoria determinadas pelo professor responsavel, presencialmente;

c) Caso seja necessario faltar, avisar a Secretaria do Instituto de Matematica e Computacao para que este
informe a auséncia aos discentes da disciplina;

d) Encaminhar a Secretaria do Instituto de Matemadtica e Computacdo um relatério mensal das atividades
desenvolvidas na monitoria, assinado pelo professor supervisor, contendo a avaliacdo do professor da
disciplina, até o segundo dia util do més seguinte.

e) Informar imediatamente a secretaria do IMC e ao seu professor supervisor quaisquer irregularidades e/ou
impossibilidades para a continuidade da bolsa, como interesse em desligar-se do programa, a conclusao do
curso de graduacdo, o trancamento geral do curso, ou outras que ndo estejam de acordo com o estipulado na
Norma para a Regulamentacdo das Atividades de Monitoria nos Cursos de Graduacao da UNIFEl aprovada pelo
CEPEAd, através da Resolugdo n2 46, de 20/05/2020.

f) Auxiliar os professores na realizagdo de trabalhos praticos e/ou complementares de interesse da disciplina.

g) Auxiliar os alunos em seus estudos e orienta-los em trabalhos de laboratério, biblioteca, campo, além de
realizar o controle de presenga em monitoria.

h) Encaminhar a Secretaria do Instituto de Matematica e Computacdo o relatdrio final assim que finalizado o
vinculo de bolsista na monitoria.

i) Possuir conta corrente bancdria registrada em seu nome, para que os pagamentos mensais sejam efetuados.
j) Manter seus dados cadastrais e bancarios atualizados no SIG.

k) Ndo descumprir a Norma Disciplinar do Corpo Discente da UNIFEI.

7.2. E vedado ao monitor:

a) Ministrar aulas ou corrigir provas e relatérios em substituicdo ao docente responsavel;

b) Substituir técnicos administrativos em atividades de sua competéncia e atribuicdo;

c) Executar quaisquer tarefas que estejam em desacordo com os objetivos académicos da monitoria;

d) As atividades de monitoria ndo poderdo conflitar com as suas obrigacdes académicas;



e) Acumular bolsas sejam elas pagas pela UNIFEI ou por quaisquer agéncias nacionais ou internacionais, exceto
os auxilios do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE);

f) Estabelecer vinculo empregaticio de qualquer natureza ou exercer qualquer atividade remunerada,
incluindo estagio;

g) Utilizar a bolsa para fins que ndo sejam pessoais. A bolsa destina-se exclusivamente a utilizacdo pessoal do
estudante bolsista, sendo vedado o compartilhamento da bolsa e o repasse parcial ou integral do recurso para
terceiros e/ou para o pagamento de despesas das atividades do programa de monitoria.

8. DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE SUPERVISOR

8.1. S3o atribui¢des do professor supervisor:

a) Acompanhar as atividades do monitor, bem como sua frequéncia;

b) Sanar as duvidas do monitor e auxilid-lo para que haja éxito na atividade;

c) Informar a Secretaria do Instituto de Matemadtica e Computacdo qualquer irregularidade ou impossibilidade
do monitor, tais como infrequéncia, trancamento de matricula, conclusao de curso, abandono ou desisténcia;

d) Assinar o relatério mensal do monitor sob sua supervisao;

e) Avaliar o relatdrio final do monitor ao término do periodo de vigéncia da monitoria.

8.2. E vedado ao professor supervisor:

a) Repassar a outro a orientacdo/supervisdo do monitor sem a prévia comunicacdo ao Diretor de sua Unidade;

b) Permitir ao estudante qualquer tipo de interrupcdo em relagdo a monitoria sem a autorizacdo do Diretor
de sua Unidade.

9. DA CONTRATAGCAO

9.1. Os candidatos selecionados que tiverem interesse pelas vagas deverdo encaminhar via e-mail, para o
endereco imc@unifei.edu.br, o Termo de Compromisso preenchido e assinado até as 23h59m do dia
30/03/2025.

9.2. O candidato bolsista devera informar os seus dados bancarios no momento da contratacdo (nome do
banco, nimero da agéncia e da conta corrente bancaria, que deve estar em seu préprio nome).

9.2.1. O cadastro dos dados bancarios é obrigatério para recebimento da bolsa. O ndo preenchimento dos
dados bancarios no periodo estipulado no item 9.2, pode resultar no ndo pagamento da bolsa, sendo que o
pagamento retroativo somente serd efetuado se estiver de acordo com os termos da legislacdo vigente da
UNIFELI.



9.3. Se selecionado para monitoria remunerada, o monitor ndo poderd manter vinculo empregaticio ou
receber outras bolsas concedidas por instituicdo publica, exceto os auxilios estudantis concedidos por meio
do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE).

9.4. No caso de desisténcia do candidato selecionado ou de ndo comparecimento na data e hordrio indicados
no subitem 9.1, a vaga serd preenchida seguindo-se a ordem de classificacdo do Processo Seletivo.

9.5. Ndo serd permitida a admissao de monitores, bolsistas ou voluntarios, apds a quarta semana ou ap6s 25%
do programa da disciplina ter sido cumprido.

9.6. Sob hipdtese alguma um mesmo aluno podera ser admitido em monitoria em mais de uma disciplina,
sejam elas da modalidade bolsista ou voluntaria.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. As datas definidas para a realizagdo de todas as etapas referentes ao presente processo serao definidas
pelo cronograma do Quadro a seguir:

Etapa Data Instrugdes
L . Das 8h00 do dia 06/03/2025 até as Realizadas exclusivamente via
Realizagdo das Inscri¢des . L. .
17h00 do dia 12/03/2025 formulario préprio
Analise de histérico De 13 a 14/03/2025
Horério e local a serem
Provas De 17 a 18/03/2025 ] ] )
confirmados via e-mail
. Horario e local a serem
Entrevista De 19 a 20/03/2025

confirmados via e-mail

Divulgacao do resultado ) ) . ] o
A partir das 15h00 do dia 21/03/2025 | Na pagina do IMC no site da Unifei

preliminar
i Das 8h00 do dia 24/03/2025 até as ) ]
Periodo para recurso ) ) Através do e-mail
23h59 do dia 25/03/2025 (2 dias ] o
o imc@unifei.edu.br
Uteis).

Divulgacao do resultado L. . .
26/03/2025 Na pagina do IMC no site da Unifei

final

11. DO REGIME DE TRABALHO, DO VALOR DA BOLSA E DA SUA VIGENCIA
11.1. Regime de trabalho: 5 (cinco) horas semanais ou 20 (vinte) horas mensais.
11.2. Valor mensal da bolsa: RS 438,00 (quatrocentos e trinta e oito reais).
11.2.1. O valor a ser pago sera proporcional ao numero de dias trabalhados.
11.3. Vigéncia do termo de compromisso: 04 meses

11.4. O pagamento, a ser feito na forma de depdsito em conta corrente informada pelo monitor, ocorrera até
o décimo dia util do més seguinte ao més de referéncia.



11.5. A bolsa podera ser prorrogada, a critério do supervisor e do Diretor da Unidade Académica, por até 6
(seis) meses ou um semestre letivo.

11.6. Os monitores voluntdrios ndo terdo direito a bolsa e, em hipdtese alguma e para nenhum efeito, ndo se
estabelecerd qualquer vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim
entre a UNIFElI e o monitor, ou entre este e terceiros, nem dara direito a quaisquer vantagens além das
previstas no termo de servigo voluntario.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A inscri¢gao do candidato implicard o conhecimento e a aceita¢do tacita das normas constantes neste
Edital.

12.2. Serd excluido do processo seletivo, a qualquer tempo, o discente que utilizar meios fraudulentos na
inscricdo ou no processo seletivo, ficando, inclusive, sujeito a outras sancdes e penalidades previstas em lei.

12.3. A atuagdo do discente selecionado no referido Programa nao estabelece qualquer vinculo empregaticio
entre o estudante e a UNIFEI.

12.4. As atividades de monitoria descritas no presente Edital ndo se configuram como estagio.

12.5. Em caso de desisténcia apds a data de fechamento da folha de pagamento, o monitor receberd o valor
mensal, mas terd que fazer a devolucdo dos dias ndo trabalhados por meio de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU).

12.6. A emissdo do certificado de atuagdao como monitor ficard a cargo da Secretaria da Unidade Académica,
devendo o discente apresenta-lo ao coordenador de seu curso para ter as horas dessas atividades creditadas
em seu histdrico escolar, como carga horaria em atividades complementares.

12.7. O descumprimento dos termos deste Edital ou do Termo de Compromisso implica no impedimento de
participacdo em novos editais de selecdo de monitores até a regularizacao da situagao.

12.8. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais retificadores ou
complementares que vierem a ser publicados pela PRG, CEDUC ou Unidades Académicas.

12.9. Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Unidade Académica, sendo possivel a consulta a PRG,
guando pertinente.



ANEXO A
MAT 013 (Probabilidade e Estatistica)

Ementa/Descri¢do: NocSes basicas de probabilidade. Variaveis aleatdrias. Distribuicbes de probabilidade.
Teoremas limite. Introducdo a estatistica. Descricdo, exploragao e comparacgao de dados.
Estimativas e tamanhos de amostras. Teste de hipoéteses.

Bibliografia Basica:

1. MARTINS, G. A., Estatistica Geral e Aplicada, Editora Atlas, 32 edicdo, (2006)
2. FERREIRA, D. F., Estatistica Basica, Editora UFLA, 22 edicdo, (2009)

3. TRIOLA, M. F.,, Introducdo a Estatisitca, Editora LTC, 102 edicdo, (2008)

Bibliografia complementar:

4. DANTAS, C. A. B., Probabilidade: Um curso introdutério, 22 Edicdo, EDUSP, 2000.

5. BUSSAB, W. O.MORETTIN, P. A,, Estatistica Basica, Editora Atual, 42 edicdo, (1987)

6. MONTGOMERY, D. C.RUNGER, G. C,, Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros, Editora LTC, 42
edicdo, (2009)

7. MAGALHAES, M. N.LIMA, A. C. P., Nog&es de Probabilidade e Estatistica, Editora EDUSP, 32 edic3o, (2001)

MAT250 (Algebra Linear 1)

Ementa/Descri¢do: Espaco vetorial, subespacos vetoriais, soma e soma diretas, combinacdes lineares e espaco
finitamente gerado. Base e dimensao, transformagdes
lineares, o teorema do nucleo e da imagem e a matriz de uma transformagao linear. Produto interno.

Bibliografia Basica:
1. LMA, E. L Algebra Linear. Colecdo Matemdtica Universitéria. IMPA, Rio de Janeiro, 2008.
2. BOLDRINI, J. L.; COSTA, S. R. C., FIGUEIREDO, V. L.; WETZLER, H.G. Algebra Linear. Sdo Paulo: Harper & How do Brasil,
1986.

3. HOFFMAN, K.; KUNZE, R. Algebra Linear. Rio de Janeiro, LTC editora, 1977.

Bibliografia Auxiliar:
1. CALLIOLI, Carlos A; DOMINGUES, Hygino H; COSTA, Roberto C. F. Algebra linear e aplica¢des. 6 ed. S3o Paulo: Atual,
1990.

2. LIPSCHTZ, S. Algebra Linear. Sao Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1977.
3. GREUB, W. H. Linear Algebra. New York: Springer-Verlag, 1967.
4, HOFFMAN, K; KUNZE, R. Linear Algebra. Englewood Cliffs: Prentice-Hall, 1962.
5. HIRSCH, Morris W; SMALE, Stephen. Differential equations, dynamical systems, and linear algebra. San Diego:
Academic Press, 1974.
6. COELHO, Flavio Ulhoa; LOURENCO, Mary Lilian. Um curso de algebra linear. 2a ed. rev. ampl. Sdo Paulo: EDUSP, 2010.
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